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Aktuelle Ausgangslage ~% HANDWERK

zur Validierung- und Zertifizierung
beruflicher Kompetenzen

— 1 Ausgangspunkt

Herausforderungen fur In der heutigen Arbeitswelt stehen viele Menschen ohne formalen Berufsabschluss vor
Menschen ohne formalen erheblichen Herausforderungen. Oft fehlt ihnen ein anerkanntes Zertifikat, das ihre
Berufsabschluss Fahigkeiten und Kenntnisse dokumentiert. Dies kann insbesondere bei Arbeitslosigkeit
zu Nachteilen fuhren, da sie auf dem Arbeitsmarkt oft Ubersehen oder unterschatzt //
werden. N ‘} y
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_ 2 Akteurslandschaft

Ubersicht der Validierung- und Die aktuelle Ausgangslage zur Validierung beruflicher Kompetenzen zeigt das
Lertifizierung beruflicher bestehenden Verfahren auf, um informell erworbene Fahigkeiten zu erkennen und
Kompetenzen zu zertifizieren.
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